
PROTOKÓŁ  

z II i III etapu prac Komisji konkursowej na stanowisko 

Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury i Sportu w Miłoradzu 

 

1. Komisja wykonywała pracę w dniu 23.04.2015 r. 

 

Na Sekretarza Komisji wybrana została jednomyślnie Agnieszka Szaramowicz 

 

2. Konkurs odbywa się trzyetapowo. Do etapu II - pisemnego testu sprawdzającego znajomość 

przepisów prawa, dopuszczonych zostało dwoje kandydatów Pani Bożena Falkowska oraz Pan 

Marcin Szesza.  

Komisja w godz. 10.00 -10.30 przeprowadziła test w wyniku, którego kandydaci uzyskali 

odpowiednio: 

Pani Bożena Falkowska – 11 punktów na 20 możliwych do zdobycia (tj. 55%) 

Pan Marcin Szesza – 17 punktów na 20 możliwych do zdobycia (tj. 85%) 

 

Zgodnie z § 6 ust. 2 Regulaminu działania Komisji Konkursowej stanowiącym załącznik do 

Zarządzenia nr 18.2015 z dnia 13 kwietnia 2015 r., do trzeciego etapu dopuszczeni zostaną 

kandydaci, którzy uzyskają co najmniej 65% prawidłowych odpowiedzi w teście tj. 13 punktów. 

 

W związku z powyższym Komisja podjęła decyzję o odmowie dopuszczenia Pani Bożeny 

Falkowskiej do trzeciego etapu postępowania, oraz decyzję o dopuszczeniu Pana Marcina Szeszy 

do trzeciego etapu postępowania. Kandydaci zostali poinformowani o uzyskanych punktach oraz o 

decyzji Komisji. 

 

3. Następnie Komisja zaprosiła Pana Marcina Szeszę na trzeci etap – rozmowę kwalifikacyjną. 

 

4. Komisja konkursowa określiła 4 kryteria przydatności kandydata: 

1. wykształcenie 

2. doświadczenie 

3. wysoka kultura osobista oraz odpowiedzialność, samodzielność i kreatywność 

4. koncepcja funkcjonowania Gminnego Ośrodka Kultury i Sportu w Miłoradzu 

   

Komisja ustaliła, iż w celu sprawdzenia i oceny kandydata według wyżej wymienionych kryteriów 

zostanie zastosowane wobec kandydata: 

1. swobodne wypowiedzenie się o swoim wykształceniu i doświadczeniu, 

2. prezentacja koncepcji funkcjonowania Gminnego Ośrodka Kultury i Sportu w Miłoradzu, 

3. pytania przedstawiane przez poszczególnych członków Komisji po wysłuchaniu kandydata 

 

Każdy z członków Komisji indywidualnie będzie oceniał każdego kandydata według wyżej 

ustalonych kryteriów. 

4. Kandydatowi przed przystąpieniem do rozmowy kwalifikacyjnej Przewodniczący przedstawił 

wszystkich członków Komisji. 



5. Rozmowa z Panem Marcinem Szeszą rozpoczęła się o godz. 10.50. 

Kandydat w swobodnej wypowiedzi udzielił informacji na temat swojego wykształcenia, stażu 

pracy i doświadczenia w pracy w jednostkach samorządu  i instytucjach kultury oraz w zakresie 

organizacji i prowadzenia działalności kulturalnej i animacji społecznej. Przedstawił również 

zdobyte doświadczenie i kwalifikacje z zakresu pozyskiwania środków i zarządzania projektami. 

Wszystkie powyższe zostały poświadczone odpowiedniki zaświadczeniami i rekomendacjami. 

Następnie rozwinął swoją koncepcję funkcjonowania Gminnego Ośrodka Kultury i Sportu  

w Miłoradzu. obejmującą: diagnozę społeczno-ekonomiczną jednostki wraz z wnioskami  

i rekomendacjami; program planu naprawczego dla GOKiS na rok 2015 zawierający działania: 

logistyczne, programowe, personalne oraz społeczno-wizerunkowe; ocenę możliwości prowadzenia 

działań kulturalno-edukacyjnych bazującą na misji oraz szczegółowych celach; proponowany plan 

działania GOKiS w latach 2015-2022 z podziałem na projekty strategiczne, regulacyjne oraz 

pomocnicze; potencjalne źródła finansowania działań jednostki w latach 2015-2022.  

Kolejno kandydat udzielał szczegółowych odpowiedzi na pytania przedstawione przez 

poszczególnych członków Komisji. Rozmowa zakończyła się o godz. 12.00. 

 

6. Po wysłuchaniu kandydata i dokonaniu oceny przydatności kandydata Komisja przystąpiła do 

jawnego głosowani w sprawie udzielenia rekomendacji na kandydata na stanowisko GOKiS.  

Wszyscy członkowie Komisji głosowali za udzieleniem rekomendacji Panu Marcinowi Szeszy jako 

kandydatowi na stanowisko dyrektora GOKiS. 

 

7. Wobec powyższego III etap konkursu został zakończony. 

 

8. O wynikach konkursu Pan Marcin Szesza zostanie poinformowany telefonicznie. Informacje  

o wynikach naboru zamieszczone zostaną na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy 

Miłoradz. 

 

9. Z dniem podpisania niniejszego protokołu i przekazania go Wójtowi Gminy Miłoradz Komisja 

ulega rozwiązaniu, a postepowanie konkursowe zostaje zamknięte. 

Wszystkie powyższe zostały poświadczone odpowiedniki zaświadczeniami i rekomendacjami. 

 

Do protokołu zostały załączone: 

1. testy kwalifikacyjne kandydatów 

2. lista pytań do kandydata na dyrektora GOKiS.  

 

       Protokół sporządził:                                     Zatwierdził:  

 

……………………………………...     ………………………………………  

/Data, podpis Sekretarza/  /podpis Przewodniczącego Komisji/  

 

Podpisy członków komisji: 

1) Rajmund Kossarzecki  …………………………..      

 

2) Agnieszka Szaramowicz ………………………….. 

 

3) Marta Fijas ………………………….. 

 

4) Dominka Wróbel ………………………….. 


