(pieczg¢ pracodawcy)

Urzad Gminy w Miloradzu
ul. Zulawska 9
82-213 Miloradz

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA

MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 70b ust. 7 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
7 2004 r. Nr 256, pozn. 2572 z p6z. zm.) prosz¢ o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego
pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy *),
po zdaniu egzaminu zawodowego:

N o o a &~ w D e

DANE WNIOSKODAWCY:

INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ
JEGO PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

4. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego:

a) nauka zawodu,

b) przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy **).

5. Nazwa zawodu w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe: .....................

6. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prac¢ w celu przygotowania



8.

W przypadku krotszego okresu ksztalcenia milodocianego pracownika niz cykl
ksztatcenia nauki w danym zawodzie tj. 24 miesigce lub 36 miesiecy, nalezy podad

przyczyng wczesniejszego rozwigzania umowy o prace:

Data ukonczenia przez miodocianego pracownika nauki zawodu/ przyuczenia do

wykonania okreslonej pracy **) :

. Data zdania egzaminu zawodowego przez mtodocianego pracownika: ...................

ZALACZNIKI :

- dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji do prowadzenia ksztalcenia zawodowego
miodocianych pracownikow przez pracodawce lub osobe prowadzaca zakltad w imieniu pracodawcy
albo osobg zatrudniong u pracodawcy na umowe
o prace,

- dokument potwierdzajacy zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie w imieniu pracodawcy,

- umowa o prac¢ z mlodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

- dokument potwierdzajacy krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy,

- dokument potwierdzajacy date zlozenia egzaminu zawodowego przez miodocianego pracownika z
wynikiem pozytywnym,

- kopia dyplomu, $wiadectwa lub za$§wiadczenia potwierdzajagcego ukonczenie nauki zawodu lub
przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy i zdanie stosownego egzaminu,

- zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dzialalnosci gospodarczej, - dokument potwierdzajacy status
prawny prowadzonej dziatalnosci w przypadku spotek.

- wypehiony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis,

- kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktérym ubiega sie
o pomoc, oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat, albo o$§wiadczenia o wielkosci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie, albo o§wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

Zalaczone kopie po 2 egzemplarze nalezy potwierdzié¢ za zgodno$¢ z oryginalem.

Prawdziwos$¢ powyzszych informacji potwierdzam wlasnorecznym podpisem:

miejsce i data podpis pracodawcy

*) niepotrzebne skresli¢
**) potwierdzenie, przez wlasciwg instytucje, faktu realizacji przez mlodocianego
pracownika obowigzkowego doksztalcenia teoretycznego.



