Uchwala Nr XXXI111/273/10
Rady Gminy Miloradz
z dnia 16 kwietnia 2010 roku

w sprawie: zatwierdzenia projektu pn. "Byé aktywnym" wspélfinansowanego w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézniejszymi zmianami) Rada Gminy Miloradz uchwala, co
nastepuje:

§ 1

Zatwierdza si¢ projekt pn. "By¢ aktywnym" wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 dziatanie 7.1
Rozw6j i upowszechnianie aktywnej integracji — projektu systemowego dla Gminnego
Osrodka Spotecznego.

§2

Udziela si¢ Wojtowi Gminy Mitoradz w ramach niniejszego projektu pelnomocnictwa do:
a) podpisania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,
b) potwierdzania kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu za zgodnos¢ z
oryginatami,
¢) podpisania i anektowania umowy,
d) zaciggania zobowigzan finansowych.

§3
Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mitoradz.
§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy Rady

Katarzyna Kostrzewa - Rzoska



UZASADNIENIE

W odpowiedzi na zaproszenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego do
sktadania wnioskéw w ramach poddzialania 7.1.1 Rozwd¢j 1 upowszechnianie aktywnej
integracji przez os$rodki pomocy spolecznej w ramach. dziatania 7.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013
przygotowany zostal projekt "By¢ aktywnym".

Zasadniczym celem projektu jest aktywizacja osob objetych pomoca spoteczng na terenie
Gminy Mitoradz. Projekt ma przygotowa¢ do konca 2010r. 22 osoby bezrobotne, nieaktywne
zawodowo oraz zagrozone wykluczeniem spotecznym do podjgcia zatrudnienia na
stanowiskach zgodnych z potrzebami rynku pracy.

Grupe docelowa stanowi¢ beda zardéwno kobiety dlugotrwale bezrobotne, 0osoby po odbytej
karze pozbawienia wolnoséci, mtodziez od 15- 25 roku zycia zagrozona wykluczeniem
spotecznym, osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opieke¢ nad dzie¢mi oraz rolnicy.
Realizacja projektu umozliwia pomoCc w podjeciu zatrudnienia poprzez podniesienie
kluczowych kompetencji, dostep do szkolnictwa wyzszego 1 uzyskanie uprawnien
pozadanych na rynku pracy.

W ramach projektu zaplanowano m.in.:

» podpisanie 22 kontraktow socjalnych z uczestnikami projektu, zobowigzujacych ich
do aktywnego i rzetelnego uczestnictwa w projekcie.

» zajgcia z psychologiem i doradcg zawodowym, wptywajace na: podniesienie

samooceny, motywacji, i pewnos¢ siebie; wyeliminowanie barier spotecznych

utrudniajacych powrdt na rynek pracy; nauke autoprezentacji, techniki aktywnego

poszukiwania pracy i pisania CV,

spotkania, pokazujace w jaki sposob pracg mozna pogodzi¢ z prowadzeniem domu.

szkolenia przygotowujace do zwodu: pomoc administracyjna i biurowa: opiekunka do

dzieci i 0sob starszych, pomoc kuchenna z elementami cateringu.

sfinansowaniel roku studiow dwom osobom.

sfinansowanie kursu prawa jazdy kat. C dwém me¢zczyzna.

zajgcia reintegracji zawodowej, ktore odbywac si¢ beda u pracodawcow na terenie

powiatu malborskiego w formie praktyk i aktywnego poszukiwania pracy.
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Wojt Gminy
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